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20056 TREZZO SULL’ADDA (MI)

OGGETTO: AVVISO DI MOBILITA’ VOLONTARIA ESTERNA AI SENSI DELL’ART. 30 DEL D.LGS. 165/2001 PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI “ISTRUTTORE TECNICO CATEGORIA “C”  CON RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO  PIENO E INDETERMINATO
Il/la sottoscritto/a Nome _______________________ Cognome _________________________ 

data di nascita ____________________ luogo di nascita _______________________________

Residente a ______________________ prov. _________________

CAP___________ Via _____________________________________________ N __________ 

e-mail _______________________________________    cell.    _________________________

PEC __________________________________________

C H I E D E

di essere ammesso/a alla procedura di cui in oggetto. A tal fine,

DICHIARA

sotto la propria personale responsabilità, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445 del 28/12/2000, e consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del citato D.P.R. per le ipotesi di falsità in atti e di dichiarazioni mendaci, di essere in possesso dei seguenti requisiti:

· ​di essere in servizio con rapporto di lavoro a tempo ………… e indeterminato in qualità di ……………..………………………………………….……. – Categoria C Posizione Economica ……..……... presso ………………………………………………………………………

· ​titolo di studio ………………………………………………………….... conseguito in data ………………….. presso ……………………..…………………………...…. con voto di ……………

· Eventuale ulteriore titolo di studio ….....…………………………………............ conseguito in data …………..……….. presso ...……………………………………. con voto di ……..…………

· di avere acquisito esperienza nell’utilizzo di personal computer e conoscenza dei seguenti programmi applicativi:  …………………………………
· di non avere riportato nei due anni precedenti la data di scadenza del presente avviso, sanzioni disciplinari né di avere procedimenti disciplinari in corso;
· di non avere riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali in corso;
· di essere in possesso di tutti i requisiti necessari per l’assunzione nelle pubbliche amministrazioni alla data di scadenza dell’avviso;
· di avere l’idoneità psico-fisica a svolgere continuativamente ed incondizionatamente le mansioni proprie del posto da ricoprire;
· di essere in possesso della patente di guida per autoveicoli di categoria B;
· di essere in possesso del preventivo assenso o nulla-osta dell’Amministrazione di appartenenza al trasferimento mediante procedura di mobilità o, comunque, impegnarsi ad acquisire e produrre il predetto preventivo assenso o nulla-osta entro il termine perentorio che gli verrà assegnato dal Parco Adda Nord;
· di essere a conoscenza che la presente domanda non vincola in alcun modo il Parco Adda Nord e che verrà valutata ad insindacabile giudizio dell’Ente;
· di accettare incondizionatamente tutto quanto previsto dall’avviso esplorativo di mobilità;
· di acconsentire al trattamento dei propri dati personali per le finalità e nei termini di cui all’avviso esplorativo di mobilità e nel rispetto della normativa in materia di privacy.

L’interessato/a dichiara altresì che, ogni eventuale successiva variazione, verrà tempestivamente segnalata per iscritto e che il Parco Adda Nord sarà esonerato da ogni responsabilità in caso di irreperibilità del/la destinatario/a.

Allega:

· Curriculum professionale redatto nelle forme di legge
· Copia documento di identità, in corso di validità
· Eventuale nulla-osta preventivo/Assenso rilasciato dall’Amministrazione di appartenenza

Data ………………………………

Firma (per esteso)

................................................................................................

(Ai sensi dell’art. 39 del D.P.R. n. 445/2000, la firma da apporre in calce alla domanda non deve essere autenticata) - La firma è obbligatoria pena la nullità della domanda
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