Costituzione del Fondo risorse contrattazione integrativa (ALL. A)

DESCRIZIONE RIFERIMENTO IMPORTI
Risorse stabili
Art. 79, c. 1, CCNL
Unico importo del fondo del salario accessorio consolidato all'anno 2017 16.11.2022 - Art. 67, c. 1, 16.000,90
CCNL 21.05.2018
Alte professionalita 0,20% monte salari 2001, esclusa la quota relativa alla dirigenza, nel caso in cui tali risorse non siano | ﬂ"zég'zc'i‘f&m ) 0.00
state utilizzate (importo annuale di € 321,24 non indicato in quanto e stato gia ricompreso nell'unico importo storicizzato). CCNL 21.05.2018
Art. 79, c. 1, CCNL
Incremento di 83,20 per unita di personale in servizio al 31.12.2015 a valere dall'anno 2019 16.11.2022 - Art. 67, c. 2, 832,00
lett. a), CCNL 21.05.2018
Art. 79, c. 1, CCNL
Incrementi stipendiali differenziali previsti dall'art. 64 per il personale in servizio 16.11.2022 - Art. 67, c. 2, 689,91
lett. b), CCNL 21.05.2018
Integrazione risorse dellimporto annuo della retribuzione individuale di anzianita e degli assegni ad personam in godimento da parte del Art. 79, c. 1, CCNL
personale comunque cessato dal servizio I'anno precedente (da inserire solo le nuove risorse che si liberano a partire dalle cessazioni 16.11.2022 - Art. 67, C. 2, 0,00
verificatesi nell'anno precedente-n. 1 30.11.2019; n. 0-2020; n. 1 31.03.2021; n. 1 28.02.2022) lett. ¢), CCNL 21.05.2018
Eventuali risorse riassorbite ai sensi dell'art. 2, comma 3 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165/2001 (trattamenti | _ 1\1”2;2; /1\‘”C(C7NLC , 0.00
RS .. . 0 - 67, C. 2, ,
economici piu favorevoli in godimento). lett. d), CCNL 21.05.2018
Somme connesse al trattamento economico accessorio del personale trasferito agli enti del comparto a seguito processi di| ﬁ"zégzc: i}tC;Nt . 6
decentramento e delega di funzioni. lett. €), CCNL 21.05.2018 '
Art. 79, c. 1, CCNL
Riduzione stabile dello straordinario. 16.11.2022 - Art. 67, c. 2, 0,00
lett. g), CCNL 21.05.2018
€ 84,50 per n. unita in servizio al 31.12.2018 con decorrenza dal 1.1.2027T (da calcolarsi per intero sulle unita in Servizio - |Art. 79, c. 1, lett. b), CCNL
676,00
N_8) 16.11.2022
Risorse stanziate dagli enti in caso di incremento stabile della consistenza di personale, in coerenza con il piano dei fabbisogni, al fine di Art. 79, c. 1, lett. ¢), CCNL 0.00
sostenere gli oneri dei maggiori trattamenti economici del personale 16.11.2022 !
) o - ) - ) Art. 79, c. 1, lett. d), CCNL
Differenziali stipendiali personale in servizio nell'anno 2022 e 2.299,70
. . .. . . S Art. 79, c. 1-bis, CCNL
Differenze stipendiali personale inquadrato in B3 e D3 (DAL 1° APRILE 2023) G 116, 2T 3.016,50
Riduzioni (segno meno)
Eventuale taglio del fondo storicizzato - Per il triennio 2011/2013 il tetto dei fondi per le risorse decentrate dei dipendenti e dei dirigenti non pud superare quello del AM. 9. ¢. 2-bis. D.L. n
2010 ed é ridotto automaticamente in proporzione alla riduzione del personale in servizio (importo CONSOLIDAMENTO DECURTAZIONE ANNI 2011-2014 DAL ' ;S/ZOib
2015 IN POI di € 3.049,62 non indicata in quanto detto importo annuale & stato gia ricompreso nell'unico importo storicizzato).
Eventuali riduzioni del fondo per personale ATA, posizioni organizzative, processi di esternalizzazione o trasferimento di
personale
) L ; ; ; s o S - Art. 67, c. 1, CCNL
Decurtazione fondo posizioni organizzative e alte professionalita, compreso il risultato, per gli enti con la dirigenza 21052018
TOTALE RISORSE STABILI 23.515,01
Risorse variabili
Somme derivanti dall'attuazione dell’art. 43, L. 449/1997 (contratti di sponsorizzazione — convenzioni — contributi Art. 67, c. 3, lett. a), CCNL 0.00
dell'utenza gia esistenti) 21.05.2018 '
Integrazione risorse dell'importo mensile residuo della retribuzione individuale di anzianita e degli assegni ad personam in |Art. 67, c. 3, lett. d), CCNL 0.00
godimento da parte del personale comunque cessato nell'anno in corso 21.05.2018 '
Importo massimo corrispondente all'1,2 % su base annua, del monte salari del’anno 1997, relativo al personale Art. 79, c. 2, lett. b),
destinatario del CCNL CCNL 16.11.2022
Integrazione all'art. 62 del CCNL del 21.02.2018 c. 2 lett. ) somme connesse al trattamento economico accessorio del Art. 67, c. 3, lett. k), CCNL
personale trasferito agli enti del comparto a seguito processi di decentramento e delega di funzioni. 21.05.2018
Risorse finalizzate ad adeguare le disponibilita del Fondo sulla base di scelte organizzative, gestionali e di politica Art. 79, c. 2, lett. c),
retributiva degli enti, anche connesse ad assunzioni di personale a tempo determinato. CCNL 16.11.2022
Somme derivanti dall’attuazione dell'art. 43, L. 449/1997 (contratti di nuove sponsorizzazione — convenzioni — contributi Art. 67, c. 3, lett. @), CCNL
dell'utenza) 21.05.2018
Piani di razionalizzazione e riqualificazione della spesa RIS T @ & (15 05 T
a P 21.05.2018
Incentivi per funzioni tecniche, art. 113 dlgs 50/2016, art. 76 digs 56/2017, per condono edilizio, per repressione illeciti edilizi, indennita Art. 67, c. 3, lett. ¢), CCNL
centralinisti non vedenti 21.05.2018
Art. 67, c. 3, lett. ), CCNL
Eventuali risparmi derivanti dalla applicazione della disciplina dello straordinario 21.05.2018 e Art. 79, ¢. 1
lett. d), CCNL 16.11.2022 6371,82
- ) . . - Art. 68, c. 1, CCNL
Somme non utilizzate negli esercizi precedenti (di parte stabile) 20 (05, 2051
Ri . tuali | i iatelin'd Art. 11, c. 1, lett. b), D.L
isorse accessorie eventuali per le assunzioni finanziate in deroga. P
. . — . . . Art. 33,c.2,D.L.n
Eventuale incremento salario accessorio in deroga realizzabile nell'anno UG
) B . Art. 79, c. 3, CCNL
0,22% del monte salari anno 2018 con decorrenza dal 01.01.2022 (quota d'incremento destinata a questo fondo) : G 161 o 584,52
0,22% del monte salari anno 2018 con decorrenza dal 01.01.2022, quota d'incremento del fondo proporzionale, una Art. 79, c. 3, CCNL
s 584,52
tantum annualitd 2022 16.11.2022
o - o Art. 79, c. 5, CCNL
€ 84,50 per n. unita in servizio al 31.12.2018, quota una tantum annualita 2021 e 2022 : G 161 B 1.352,00
TOTALE RISORSE VARIABILI 8.892,86
TOTALE COMPLESSIVO 32.407,87




