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PREMESSA 
 
Il Piano della performance è un documento previsto dal D.Lgs. 150/09 (cosiddetto “Decreto 
Brunetta”) che, insieme agli altri strumenti, è finalizzato a sostenere un percorso di miglioramento 
complessivo dell’azione delle pubbliche amministrazioni. 
 
Con tale documento il Parco della Valle del Lambro fornisce una rappresentazione della 
performance attesa, organizzativa ed individuale, con valenza strategica e arco temporale di 
riferimento annuale, ponendosi la finalità di assicurare: 
 
- la qualità della rappresentazione della performance dal momento che in esso è esplicitato il 

processo e la modalità con cui si è arrivati a formulare gli obiettivi dell’amministrazione, nonché 
l’articolazione complessiva degli stessi; 

- la comprensibilità della rappresentazione della performance. Nel piano viene esplicitato il 
“legame” che sussiste tra i bisogni della collettività, la missione istituzionale, le priorità 
politiche, le finalità e gli obiettivi dell’amministrazione; 

- l’attendibilità della rappresentazione della performance. Essa è attendibile solo se è verificabile 
ex post la correttezza metodologica del processo di pianificazione (principi, fasi, tempi, soggetti 
coinvolti) e delle sue risultanze (obiettivi, indicatori, target). 
 

Per l’esercizio 2022 si è inteso garantire l’identificazione sia della performance organizzativa (art. 8 
del D. Lgs. 150/09) che di quella individuale (art. 9 del D. Lgs. 150/09) all’interno degli obiettivi 
individuali delle Posizioni Organizzative.  
 
Tali obiettivi hanno costituito l’esito: 
- di un primo confronto tecnico tra Direttore e posizioni organizzative; 
- del confronto definitivo con il Consiglio di Gestione, che li ha validati dal punto di vista politico. 

 
Obiettivi di performance organizzativa ed individuali trovano una completa rendicontazione 
all’interno della Relazione sulla performance da definire ed approvare all’inizio dell’esercizio 
successivo a quello di riferimento del piano. 
 
Il Piano sulla performance è 
- approvato dal Consiglio di Gestione,  
- validato, in termini di rispetto del dettato normativo, dall’Organismo di Valutazione, 
- pubblicato sul sito del Parco in ottemperanza del principio di trasparenza ed accessibilità degli 

atti e dei documenti relativi alla performance attesa e conseguita dall’ente  
 

Il Piano delle Performance per l’anno 2022 è stato approvato con deliberazione del Consiglio di 
Gestione n. 23 del 24 marzo 2022 e validato dall’OIV in data 24.03.2022. 
 
Dalla verifica delle attività svolte si ritiene di aver mantenuto gli indicatori di efficienza ed efficacia 
in uso negli anni precedenti, garantendo per l’intero periodo del 2022 il regolare funzionamento 
dei servizi del Parco e gli standard dei precedenti esercizi. Tale aspetto può essere valutato in 
concreto sia rispetto alle scadenze normative totalmente rispettate dall’Ente sia dal numero di atti 
prodotti con rilevanza interna ed esterna. 



3 

 

 
Per quanto riguarda gli obiettivi previsti dal piano performance 2022 di seguito sono illustrati i 
principali risultati conseguiti. 
 

POLIZIA LOCALE, VIGILANZA ECOLOGICA E PROTEZIONE CIVILE 

OBIETTIVI OPERATIVI 
  

ARCO TEMPORALE OBIETTIVI 

BREVE TERMINE  1. Incremento del monte orario 
individuale e complessivo GEV; 

2. Consolidamento e sviluppo delle attuali 
performances nei diversi campi di 
attività; 

3. Aggiornamento tecnico culturale del 
gruppo GEV; 

4. Vigilanza Riserva Montorfano 

5. Vigilanza PLIS dei Colli   

6. Vigilanza PLIS Agricolo della Valletta 

7. Gestione e inserimento nuove guardie 
ecologiche 

MEDIO TERMINE 1. Stessi obiettivi ripetitivi del breve 
termine 

2. Estensione del servizio agli ambiti 
tutelati assegnati o aggregati al Parco 
Valle Lambro a seguito della riforma 
delle aree protette lombarde; 

3. Adeguamento e rinnovamento della 
dotazione strumentale del servizio 

LUNGO TERMINE 1. Stessi obiettivi ripetitivi del breve e 
medio termine 

2. Razionalizzazione e potenziamento del 
servizio GEV in linea con il processo di 
sviluppo del Parco 

 
RISULTATI 

Durante l’anno le Guardie Ecologiche Volontarie hanno regolarmente effettuato la vigilanza sul 
territorio garantendo un maggiore monte orario individuale e complessivo del servizio rispetto al 
biennio precedente, così come per l’attività di educazione ambientale in cui sono costantemente 
impegnate. 

E’ stata inoltre garantita la vigilanza nei territori dei Plis e della Riserva convenzionati con il Parco. 

Nel corso dell’anno 2022 è proseguita la convenzione A.I.B. (sottoscritta nell’anno 2021) con la 
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Comunità Montana Lario Orientale Valle San Martino, la Provincia di Lecco, il Parco Monte Barro, 
il Parco di Montevecchia e della Valle del Curone, il Parco Adda Nord, per l’istituzione di un 
Servizio Antincendio Boschivo Associato per la Provincia di Lecco, onde garantire la necessaria 
tutela e copertura contro gli incendi boschivi per le aree ricomprese nel territorio provinciale di 
Lecco nel Parco Valle Lambro. 

Analogamente a quanto fatto con Lecco, nel corso del 2022 è stata sottoscritta la convenzione 
AIB, con la Provincia di Como al fine di garantire la necessaria tutela contro gli incendi boschivi 
per le aree ricomprese nel territorio provinciale di Como e Monza e Brianza, per la quale la 
Provincia di Como garantirà la copertura. 

Nel corso dell’anno 2022 le GEV hanno collaborato alle consuete campagne di salvataggio anfibi 
presso le località di Bosisio Parini, Triuggio e Montorfano durante il periodo dal mese di febbraio 
al mese di aprile, come fatto negli anni precedenti. 

Il Parco già da diversi anni organizza, attraverso le proprie Guardie Ecologiche Volontarie, un 
programma di visite guidate finalizzato a conoscere e vivere l’area protetta denominato Dentro il 
Parco. 

Hanno inoltre partecipato attivamente alle iniziative e manifestazioni organizzate dall’Ente Parco. 

Infine le GEV hanno garantito la loro collaborazione per attività di rappresentanza con il 
personale del Parco per l’allestimento e la partecipazione ai vari stand in concomitanza di 
iniziative, eventi, mostre e fiere organizzate dal Parco Valle Lambro o alle quali si è partecipato, 
anche quest’anno purtroppo ridimensionate per le questioni legate all’emergenza sanitaria Covid. 

E’ stata avviata la ricognizione sulla dotazione strumentale del servizio in previsione del suo 
adeguamento e rinnovamento ed avviato il processo di razionalizzazione e potenziamento del 
Servizio allo scopo di ottimizzare e migliorare la gestione e presenza delle Gev sul territorio 
nell’ambito delle rispettive attività. 

 

AREA AMMINISTRATIVO - FINANZIARIA 

OBIETTIVI OPERATIVI 

 

ARCO TEMPORALE OBIETTIVI 

BREVE TERMINE  

 

1. Mantenimento e adeguamento alle eventuali 
variazioni normative del sistema contabile 
armonizzato 

2. Ottimizzazione gestione dei flussi di cassa anche in 
attuazione delle norme previste dal D.lgs. 118/2011 

3. Miglioramenti inerenti il sistema di 
approvvigionamento dei fabbisogni del Parco nel 
rispetto della normativa sui contratti pubblici 

4. Adempimenti gestione Riserva Montorfano 

5. Adempimenti gestione PLIS dei Colli Briantei  

6. Adempimenti gestione PLIS Agricolo della Valletta 

7. Adempimenti Riforma L.R. 28/2016 
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8. Gare e Acquisti  

9. Modifica dello statuto dell’Ente 

10. Aggiornamento dei regolamenti dell’Ente 

MEDIO TERMINE 1. Stessi obiettivi ripetitivi del breve termine (1 - 8) 

2. Implementazione del servizio di archiviazione 
elettronica di tutte le pratiche dell’ufficio  

3. Implementazione del software gestionale anche per 
la parte inventariale  

LUNGO TERMINE 

 

1. Stessi obiettivi ripetitivi del breve e medio termine 

2. Dematerializzazione degli atti e dei provvedimenti 
del Parco 

 

RISULTATI 

Durante il 2022 a completamento del processo di passaggio alla contabilità armonizzata, ormai 
entrata a regime da più anni, è stata potenziata la struttura tecnologica sostituendo il software 
gestionale in uso con uno più performante e in linea con la normativa attuale. Il nuovo sistema 
non ho solo reso possibile l’adeguamento alle variazioni normative del sistema contabile 
armonizzato ma ha permesso di iniziare il processo di dematerializzazione degli atti con lo scopo 
di raggiungere la progressiva eliminazione dei documenti cartacei verso una PA Digitale.  
L'obiettivo raggiunto è stato quello non solo di costituire un archivio degli atti completamente 
informatizzato ma anche avere un sistema integrato di gestione dei processi. E’ stato dato avvio 
all’inserimento nel software della parte inventariale. 

Durante l’anno è stata garantita la gestione degli adempimenti relativi alla Riserva e ai Plis 
convenzionati con il Parco. 

E’ stato inoltre analizzato costantemente l’'andamento delle entrate e delle spese così da 
garantire una migliore ottimizzazione della gestione dei flussi di cassa. 

Le entrate accertate sono state costantemente monitorate e sono stati attuati tutti gli interventi 
necessari per il loro incasso alle scadenze programmate. 

Si è provveduto inoltre ad attuare gli interventi necessari al recupero delle somme rimaste in 
arretrato che in buona parte sono state incassate. 

La politica di spesa è stata orientata alla limitazione dei costi per gli approvvigionamenti di 
materiali di consumo, cancelleria, servizi assicurativi, servizi di pulizie, utenze, carburante ecc. 
soprattutto facendo ricorso al mercato elettronico in modo da ottenere i prezzi più vantaggiosi 
sul mercato. 

Nell’anno sono stati infine rivisti i regolamenti di contabilità, patrocini, spese di rappresentanza  
per adeguarli alle nuove norme negli anni intervenute. Gli stessi sono stati adottati dal Consiglio 
di Gestione e sono in attesa della definitiva approvazione dopo l’espressione del parere 
obbligatorio della Comunità del Parco. 

E’  stato infine modificato lo statuto dell’Ente che è già stato trasmesso al Consiglio per la sua 
approvazione.  

 



6 

 

AREA AMMINISTRATIVA  

SERVIZIO EDUCAZIONE AMBIENTALE 

OBIETTIVI OPERATIVI 

 

ARCO TEMPORALE OBIETTIVI 

BREVE TERMINE  1. Ricerca sviluppo e implementazione progetti 
educativi 

2. Aggiornamento costante e sistematico dell’offerta 
educativa e delle modalità di divulgazione 

3. Sviluppo del partenariato operativo nel settore 
dell’E.A. 

4. Ricerca costante forme di finanziamento dell’attività 
di E.A. anche a carattere innovativo 

5. Attività EA Riserva Montorfano 

6. Attività EA Plis dei Colli 

7. Attività EA Plis Agricolo della Valletta 

8. Sviluppo strategia di Comunicazione attività del Parco 

11. Sviluppo del target di eventi promossi e organizzati 
dal Parco 

12. Sviluppo del target di eventi a cui il Parco partecipa 

13. Sviluppo e potenziamento delle attività di 
comunicazione per l’oasi di Baggero 

14. Ideazione e realizzazione di nuovi gadget 
promozionali del Parco 

15. Attività Parco letterario 

16. Implementazione attività legate ai progetti promossi 
da Regione Lombardia (alternanza scuola-lavoro, 
bioblitz, giornata custodia del territorio, natura in 
movimento) 

17. Attività di EA nell’oasi di Baggero  

MEDIO TERMINE 1. Stessi obiettivi ripetitivi del breve termine  

2. Studio catalogo immagine grafica coordinata Parco 

3. Studio delle modalità di comunicazione del catalogo 
del Parco per i prodotti di promozione 

 

 

LUNGO TERMINE 

 

1. Stessi obiettivi ripetitivi del breve e medio termine; 

2. Rivisitazione straordinaria dei risultati conseguiti 
dall’attività di E.A. dei 40 anni di Parco 

3. Verso un nuovo modello di E.A. orientata alla 
sostenibilità. 
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RISULTATI 

L’attività di Educazione Ambientale rivolta alle scuole, fino ad oggi, è stata svolta attraverso le 
seguenti modalità: 

Visite guidate sul territorio e attività in classe, con l’ausilio di educatori ambientali incaricati  dal 
Parco (liberi professionisti, Associazioni, Cooperative e Guardie Ecologiche Volontarie); 

Attività didattica a scuola condotta in autonomia dalle stesse insegnanti, con l’ausilio di materiale 
specifico messo a disposizione dal Parco. 

Nel corso delle visite guidate vengono anche utilizzate le due strutture realizzate dal Parco: il 
Centro di Educazione Ambientale “Bambini di Beslan” ad Alserio ed il Centro Parco e l’Oasi 
Stellare presso l’Oasi di Baggero in Comune di Merone. 

Dopo due anni scolastici fortemente influenzati dalla ben nota emergenza Covid-19, le attività 
nell’A.S: 2021/22 sono tornate alla quasi normalità, soprattutto per quanto riguarda il periodo 
primaverile. Il parco ha comunque continuato a proporre, per chi ne volesse usufruire, la 
possibilità di effettuare le attività didattiche mediante dei video collegamenti via web, oppure con 
uscite in prossimità della scuola per evitare l’utilizzo dei mezzi di trasporto. 

Nell’arco temporale 1999-2000 / 2021-2022, il Parco Valle Lambro ha organizzato e gestito 
l’attività di Educazione Ambientale sulla base di un’offerta educativa articolata in 55 progetti. 

In questi 2 anni sono stati coinvolti complessivamente 137.936 alunni. 

Nel 2022 state inoltre realizzate le consuete iniziative finanziate da Regione Lombardia del 
“Bioblitz”, “Ben-essere in natura” e “Territorio: una scuola a cielo aperto”. 

Il Parco ha aderito al progetto presentato da Parco Nord Milano, ente capofila della Aree Protette 
Lombarde, per un progetto di Servizio Civile Universale che vede coinvolti l'Archivio Regionale 
dell'Educazione Ambientale dei Parchi lombardi (AREA Parchi) e 11 aree protette della Lombardia 
con il progetto SCUOLE A CIELO APERTO E ATTIVATORI DI CITIZEN SCIENCE, inserito nel 
programma IL GREEN NEW DEAL DEI GIOVANI. Il progetto ha permesso a 2 ragazzi di svolgere un 
anno di lavoro retribuito presso il nostro Ente con l'obiettivo di promuovere l'educazione 
ambientale, la partecipazione dei cittadini e la conoscenza del territorio. 

Nel corso del 2022, il Parco ha anche organizzato diverse attività di educazione ambientale rivolte 
alla cittadinanza, realizzate attraverso eventi, manifestazioni ed iniziative sul territorio. Dei 23 
appuntamenti in programma dal 27 febbraio al 25 settembre 2022, solo 4 sono stati annullati. 
Alle uscite effettuate hanno partecipato in totale 748 utenti.   

Dal 23 al 25 aprile 2022 il Parco ha partecipato ad Agrinatura, la consueta fiera dedicata al green.   
L’evento ha visto un enorme successo del pubblico, sono stati distribuite le informative relative 
agli eventi del Parco e sono stati realizzati laboratori a tema legati ai progetti di educazione 
ambientale. 

L’intera attività ha riguardato anche la Riserva e i Plis convenzionati con il Parco. 

Nell’anno è stato dato infine avvio allo studio del catalogo immagine grafica coordinata del Parco 
e lo studio delle modalità di comunicazione del catalogo del Parco per i prodotti di promozione. 
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AREA TECNICA 

SERVIZIO LAVORI PUBBLICI 

OBIETTIVI OPERATIVI 

 

 

ARCO TEMPORALE OBIETTIVI 

BREVE TERMINE  1. Attivazione di un processo di razionalizzazione/ 
valorizzazione del patrimonio immobiliare 

2. Sviluppare ulteriormente il sistema di fruizione ed in 
particolare il progetto “Le vie del Parco” 

3. Intensificare i cicli di manutenzione straordinaria e 
ordinaria 

4. Ricerca costante di forme di finanziamento; 

5. Realizzazione fasi preliminari per la realizzazione 
Ponte di Rogolea in comune di Costa Masnaga;  

6. Completamento lavori di regimazione idraulica Parco 
Fontanelle dei Comuni di Carate Brianza e Verano 
Brianza; 

MEDIO TERMINE 1. Stessi obiettivi ripetitivi del breve termine  

2. Ricerca costante e sistematica di forme di 
finanziamento 

LUNGO TERMINE 

 

1. Stessi obiettivi ripetitivi del breve e medio termine 

2. Ricerca costante e sistematica di forme di 
finanziamento 

 

RISULTATI 

Il Servizio Lavori Pubblici si occupa della gestione degli appalti con la predisposizione di bandi di 
gara, pubblicità, svolgimento delle gare e relativa verbalizzazione e la gestione del patrimonio 
immobiliare e mobiliare dell’Ente e degli eventuali aggiornamenti dei relativi piani di 
manutenzione. 

Oltre alla normale attività di ufficio nel 2022 è stato attivato un processo di 
razionalizzazione/valorizzazione del patrimonio immobiliare del Parco. 

Sono stati realizzati interventi di manutenzione straordinaria delle piste e delle aree di proprietà 
del Parco, dato avvio alle fasi preliminari per la realizzazione del Ponte di Rogolea in comune di 
Costa Masnaga e il completamento dei lavori di regimazione idraulica Parco Fontanelle dei 
Comuni di Carate Brianza e Verano Brianza. 

E’ proseguita la ricerca costante di fonti di finanziamento così da poter intensificare i cicli di 
manutenzione straordinaria e ordinaria. 
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AREA TECNICA 

SERVIZIO URBANISTICA 

OBIETTIVI OPERATIVI 

 

 

ARCO TEMPORALE OBIETTIVI 

BREVE TERMINE  1. Proseguire l’attività di gestione del paesaggio 
mantenendo e consolidando gli eccellenti risultati 
conseguiti; 

2. Espletamento procedimenti di ingresso, nel Parco, 
di nuovi Comuni; 

3. Ottimizzazione delle procedure per rilascio AUA, 
AIA, Autorizzazione Unica; 

4. Servizi in convenzione con enti; 

5. Assistenza agli organi regionali in merito 
all’ampliamento dei confini del Parco; 

6. Verifica adeguamento PTC a norme sopravvenute; 

MEDIO TERMINE 1. Avviare e concludere il ciclo degli adempimenti 
relativi ad una variante generale al PTC, 

2. Aggiornare gli strumenti di pianificazione degli ZSC; 

3. Verifica finalizzata all’adeguamento del PTC del 
Parco a norme sopravvenute; 

LUNGO TERMINE 

 

1. Predisporre tutti gli strumenti di pianificazione 
attuativa previsti dal nuovo PTC 

 

 

 

RISULTATI 

L’attività del Servizio Urbanistica anche per il 2022 è stata prevalentemente orientata alla gestione 
del paesaggio al fine del mantenendo e consolidando degli eccellenti risultati conseguiti negli anni.  

Sono stati come sempre rilasciati pareri di conformità e autorizzazioni paesaggistiche  
relativamente a progetti/atti di pianificazione che interessano o possano interessare il territorio del 
Parco. 

Nell’anno è iniziata l’attività la verifica per all’adeguamento del PTC del Parco alle nuove norme 
sopravvenute al fine di avviare il processo di una sua variante generale e conseguente 
adeguamento degli strumenti di pianificazioni attuativi del nuovo PTC. 
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AREA TECNICA 

SERVIZIO RIQUALIFICAZIONE FLUVIALE 

OBIETTIVI OPERATIVI 

 

ARCO TEMPORALE OBIETTIVI 

BREVE TERMINE  1. Realizzazione delle opere già appaltate; 

2. Interventi di manutenzione fluviale in attuazione della 
convenzione con AIPO; 

3. Realizzazione 1ª fase intervento dell’Area di 
laminazione c/o Cava di Brenno; 

4. Appalto dei lavori relativi all’Area di laminazione del 
torrente Gandaloglio; 

5. Progettazione interventi a priorità elevata Piano 
decennale Bevere; 

6. Studio e progettazione nuovi interventi; 

MEDIO TERMINE 1. Studio e progettazione nuovi interventi; 

2. Interventi di manutenzione fluviale in attuazione 
della convenzione con AIPO; 

3. Avvio lavori Area di laminazione del torrente 
Gandaloglio; 

4. Realizzazione fasi successive intervento dell’Area di 
laminazione c/o Cava di Brenno; 

5. Realizzazione interventi a priorità elevata e 
progettazione interventi a priorità media del Piano 
decennale Bevere; 

6. Realizzazione altri interventi di riqualificazione 
fluviale e riduzione del rischio idraulico previsti dal 
piano di risanamento; 

LUNGO TERMINE 

 

1. Studio e progettazione nuovi interventi; 

2. Interventi di manutenzione fluviale in attuazione della 
convenzione con AIPO; 

3. Realizzazione di tutti gli interventi previsti nel Piano 
decennale Bevere; 

4. Realizzazione altri interventi di riqualificazione fluviale 
e riduzione del rischio idraulico previste dal piano di 
risanamento. 
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RISULTATI 

Nel 2009 a seguito dell’affidamento da parte di Regione Lombardia ha avuto inizio la gestione del 
Cavo Diotti, Diga di Pusiano, da parte del Parco Valle Lambro. Per la gestione della Diga, il Parco ha 
creato una struttura ad hoc il cui onere è a carico di Regione Lombardia. 

Nel 2022 sono proseguite le consuete attività di studio e ricerca sull’ambito fluviale, monitoraggio 
della qualità delle acque, programmazione, progettazione e realizzazione di interventi di natura 
idraulica, di regimazione e di tutela dal rischio idrogeologico, programmazione, progettazione e 
realizzazione di interventi di rinaturalizzazione lungo l’asta del fiume e delle Bevere (vasche di 
spandimento e di fitodepurazione), programmazione, progettazione e realizzazione di interventi di 
manutenzione, programmazione, monitoraggio e controllo dell’attività delle Associazioni di 
volontariato coinvolte nel programma di manutenzione fluviale, collaborazione con le Autorità di 
protezione civile, ricerca e attivazione di finanziamenti e gestione delle convenzioni sottoscritte 
con Regione Lombardia e AIPO. 
 

AREA TECNICA 

SERVIZIO NATURALISTICO E FORESTALE 

OBIETTIVI OPERATIVI 

 

ARCO TEMPORALE OBIETTIVI 

BREVE TERMINE  1. Sviluppo di tutte le attività di tutela e valorizzazione 
della biodiversità del Parco già svolte in passato; 

2. Incentivare i programmi di azione per la 
riqualificazione dell’ambiente naturale; 

3. Gestione forestale: monitoraggi forestali, 
pianificazione forestale e progettazione interventi; 

4. Gestione naturalistica Riserva Montorfano; 
5. Gestione naturalistica Plis dei Colli; 
6. Gestione naturalistica Plis Agricolo della Valletta; 
7. Sviluppo e potenziamento degli aspetti naturalistici 

per l’oasi di Baggero; 
8. Gestione dei Siti Natura 2000 (ZSC); 
9. Interventi territoriali di manutenzione relativi alla 

gestione idrogeologica dei territori e alla 
percorribilità; 

10. Gestione del Piano di Indirizzo Forestale del Parco; 
11. Ricerca costante e sistematica di forme di 

finanziamento; 
12. Interventi di tutela e risanamento dei laghi di 

Alserio, Pusiano e Montorfano. 
MEDIO TERMINE 1. Stessi obiettivi ripetitivi del breve termine; 

2. Estensione delle attività di tutela e salvaguardia 
degli ambiti tutelati assegnati o aggregati al Parco 
Valle Lambro a seguito della riforma delle aree 
protette lombarde; 

3. Ricerca costante e sistematica di forme di 
finanziamento; 
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4.    Aggiornare gli strumenti di pianificazione degli ZSC; 
5. Interventi di tutela e risanamento dei laghi di 

Alserio, Pusiano e Montorfano. 
LUNGO TERMINE 

 

1. Stessi obiettivi ripetitivi del breve e medio termine; 
2. Adeguamento continuo della propria mission in 

armonia con l’evoluzione delle esigenze del contesto 
tutelato e della normativa di riferimento; 

3. Ricerca costante e sistematica di forme di 
finanziamento. 

 

RISULTATI 

Come per servizio di riqualificazione fluviale anche per quello naturalistico e forestale nel 2022 
sono proseguite le consuete attività di tutela e valorizzazione della biodiversità del Parco già svolte 
in passato, studio di programmi di azione per la riqualificazione dell’ambiente naturale, 
monitoraggi forestali, pianificazione forestale e progettazione interventi, gestione dei Siti Natura 
2000 (ZSC), interventi territoriali di manutenzione relativi alla gestione idrogeologica dei territori e 
alla percorribilità e sviluppo e potenziamento degli aspetti naturalistici per l’oasi di Baggero. 

Le attività sono state effettuate anche nei territori della Riserva e dei Plis convenzionati con il 
Parco. 

Nel 2022 si è provveduto inoltre alla gestione del Piano di Indirizzo Forestale del Parco e alla ricerca 
costante e sistematica di forme di finanziamento. 

Sono stati inoltre eseguiti interventi di tutela e risanamento dei laghi di Alserio, Pusiano e 
Montorfano. 

 

GESTIONI ESTERNE 

OBIETTIVI OPERATIVI 

 

RISERVA DI MONTORFANO 

 

ARCO TEMPORALE OBIETTIVI 

BREVE TERMINE  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. Consolidamento e sviluppo delle attuali performances 
nei diversi campi di attività; 

2. Realizzazione apertura nuova sede della Riserva; 

3. Completamento della segnaletica didattica e 
comportamentale; 

4. Realizzazione parte del progetto Saltafrog previsto 
sulla Riserva di Montorfano relativo ad interventi 
locali di connessione e potenziamento della Rete 
Ecologica 

5. Incremento della partecipazione della cittadinanza 
alle iniziative di conoscenza e salvaguardia del 
territorio 
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MEDIO TERMINE 1. Valorizzazione della Riserva nelle sue varie attività; 

2. Realizzazione del parcheggio della Riserva 

LUNGO TERMINE 1. Valorizzazione della Riserva nelle sue varie attività; 

 

PLIS COLLI BRIANTEI E LA VALLETTA  

 

ARCO TEMPORALE OBIETTIVI 

BREVE TERMINE  

 

 

 

 

 

1. Avvio della gestione da parte del Parco Valle Lambro; 

2. Aggiornamento Piano pluriennale degli interventi 
(P.P.I.) e relativo quadro economico; 

3. Aggiornamento Piano attuativo; 

4. Predisposizione Piano annuale di gestione; 

5. Predisposizione rapporto di fine anno; 

MEDIO TERMINE 1. Sviluppo e consolidamento delle attività del PLIS; 

2. Predisposizione stessi strumenti di programmazione 
del breve termine; 

3. Incremento della partecipazione della cittadinanza alle 
iniziative di conoscenza e salvaguardia del territorio 

LUNGO TERMINE 

 

 

1. Sviluppo e consolidamento delle attività del PLIS; 

2. Predisposizione stessi strumenti di programmazione 
del breve termine; 

 

 

RISULTATI 

Con deliberazione n. X/1370 del 14/02/2014 Regione Lombarida ha affidato la gestione della 
Riserva Lago di Montorfano e dell’omonimo ZSC al Parco, inoltre in data 12.7.2016 e 13.10.2021 
sono state sottoscritte rispettivamente le convenzioni con il Plis dei Colli Briantei e il Plis Della 
Valletta. 

Tutti gli aspetti legati alle Gestioni Esterne vengono seguite direttamente dalla Direzione con la 
collaborazione delle varie aree in relazione agli aspetti trattati. 

Come per gli anni passati anche per il 2022 sono state pertanto seguite e realizzate dal Parco tutte 
le attività amministrative/finanziarie, di vigilanza ed educazione ambientale consolidando e 
sviluppando le attuali performances nei diversi campi di attività. 

E’ stato dato avvio all’aggiornamento dei piani pluriennali degli interventi (P.P.I.) e relativi quadri 
economici, piani attuativi, piani annuali di gestione e la predisposizione dei rapporti di fine anno. 
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MISURA E VALUTAZIONE DEI RISULTATI DEGLI 

OBIETTIVI 2022 
 

In data …………… l’Organismo di Valutazione (ndv) nella persona del dott. Andrea Scacchi, dopo 

aver ricevuto l’ipotesi finale di PEG/Piano della Performance/Piano degli Obiettivi 2022, ha 

proceduto all'esame del piano stesso. 

Il Nucleo ha preso atto che sono stati approvati nei termini di legge sia il Dup che il Bilancio di 

previsione per gli esercizi 2022/2024 e con delibera del Consiglio di Gestione n. 23 del 24.03.2022. 

è stato approvato il piano esecutivo di gestione 2022 e piano delle performance 2022 – 2024.  

Il Nucleo ritiene, anche nel 2022, di condividere, considerata la dimensione dell’ente, l’impianto 

predisposto. 

Tutto ciò considerato, il Nucleo ha asseverato l’ipotesi finale di PEG/Piano della Performance/Piano 

degli Obiettivi 2022 ai sensi e per gli effetti Di cui all’art. 7 del D.lgs. n.150/2009.  

 

POLIZIA LOCALE, VIGILANZA ECOLOGICA E PROTEZIONE CIVILE 

 

OBIETTIVI ASSEGNATI INDICATORI 
LIVELLI OBIETTIVO 

INDICATORI 

Descrizione Peso % Descrizione Peso % soglia Superiore 

Miglioramento 
dello standard 
del servizio 

 Aumento ore di servizio effettuate 
individualmente e complessivamente da 
parte delle GEV 

   

Riorganizzazione 
iter  
procedimentale 

 Dematerializzazione degli atti e integrazione 
dei processi 

   

Approvazione 
nuovi 
regolamenti e 
Statuto 

 Redazione nuovi regolamenti e statuto    

 

Obiettivi raggiunti al 100% 

 

AREA AMMINISTRATIVO – FINANZIARIA 

 

OBIETTIVI ASSEGNATI INDICATORI 
LIVELLI OBIETTIVO 

INDICATORI 

Descrizione Peso %  Descrizione Peso % soglia Superiore 

Miglioramento 
degli standard 
del servizio 

 Riduzione delle tempistiche e rispetto delle 
scadenze 

   

Riorganizzazione 
iter  
procedimentale 

 Dematerializzazione degli atti e integrazione 
dei processi 

   

Approvazione 
nuovi 
regolamenti e 
Statuto 

 Redazione nuovi regolamenti e statuto    

 

Obiettivi raggiunti al 100% 
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AREA TECNICA 

 

OBIETTIVI ASSEGNATI INDICATORI 
LIVELLI OBIETTIVO 

INDICATORI 

Descrizione Peso %  Descrizione Peso % soglia Superiore 

Miglioramento 
degli standard 
del servizio 

 Riduzione delle tempistiche e rispetto delle 
scadenze 

   

Riorganizzazione 
iter  
procedimentale 

 Dematerializzazione degli atti e integrazione 
dei processi 

   

Approvazione 
nuovi 
regolamenti e 
Statuto 

 Approvazione nuovi regolamenti e Statuto    

 

Obiettivo raggiunti al 100% 


